
裕隆汽車落實 ESG永續發展  

獲「2022 TSAA台灣永續行動獎」肯定 

 

裕隆汽車長期投入環境永續發展、關懷社會共融，今(12)日以推展「幸

福輪轉手：南迴公益交通專案」績效卓著榮獲「2022 TSAA 台灣永續行

動獎-社會共融面向」銀獎肯定。此專案改善南迴偏鄉居民就醫不便的交

通問題，創造偏鄉就業機會，促進地方共好，顯著提升居民就醫意願及身

體健康，實踐了多項聯合國永續發展目標，包含：SDG 3「良好健康與福

祉」、SDG 10「減少不平等」、SDG 8「尊嚴就業與經濟發展」、SDG 11

「永續城市與社區」、SDG 17「夥伴關係」…等。 

 

評審團肯定裕隆汽車發揮本業核心能力，創新整合內外部資源，以「捐

服務不捐車」的方式，於南迴偏鄉推展創新交通營運模式。除本身投入經

費外，裕隆汽車並協同號召集團汽車價值鏈公司(裕融企業、納智捷汽車、

格上租車等) 共同提供資源、車輛保養等後勤服務，跨領域整合民間企業、

社福單位及政府資源，落實夥伴共好關係，致力以「服務帶動地方，運輸

催生產業」。 

 

「南迴公益交通專案」執行三年多來，累積交通公益服務超過 68萬

公里，相當於環台超過 566圈，受惠的偏鄉家庭不計其數。為了讓公益計

劃更有影響力，裕隆委託專業顧問單位替計畫導入社會投資報酬評估

(Social Return on Investment，簡稱 SROI)，計算出專案執行兩年的SROI

成效約為 15.79，意即「每投入 1元的成本，可創造出 15.79元的社會價

值」。SROI社會影響力評估認為「南迴公益交通專案」以創新整合方式補

足南迴交通與長照缺口，帶來顯著的正向效益，展現裕隆推動社會創新

ESG、創造社會影響力的永續價值。 

 

「2022 TSAA台灣永續行動獎」共吸引 136個單位報名、總參獎件數

高達 247件，能從眾多參選案件中獲得「社會共融面向」銀獎肯定，對長

期推動 ESG永續發展的裕隆汽車無疑是最大肯定。裕隆汽車期許未來能

逐步將聯合國永續發展目標融入組織文化，結合組織經營方針、架構出企

業永續藍圖。 


